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dding valie to others

A PROPOS DE
— ILEAD GLOBAL

Si vous avez toujours révé d'une vie parfaite, iLEAD Global est fait pour vous.
Vous découvrirezcomment nos programmes de leadership, d'entrepreneuriat
et de développement personnel sont congus pour vous aider a atteindre la vie
que vous avez toujours voulue - et que vous méritez.

iLEAD GLOBAL a été fondé par le coach RAPHAEL DJINE apres avoir été formé
par John Maxwell, Tony Robbins, Bob Proctor et Myles Monroe. Il combine les
enseignements de ces grands hommes dans son institut mondial et ses pro-

grammes de coaching.

Raphael Djine
Business & Life Intervention
Coach




LA MISSION DE
ILEAD GLOBAL

“ Donner aux gens les moyens d’accomplir leur mission sur terre “ Nous
donnons aux gens les moyens d’agir par le coaching et la formation en
matiére de leadership, d’entrepreneuriat et de développement personnel,
en brisant les barriéres géographiques grdce a la technologie.

L'OBJECTIF DE
ILEAD GLOBAL

Notre objectif est de devenir des agents de changement grace au coach-

ing stratégique et de changer la vie de 2 milliards de personnes dans le
monde d'ici 2040.

Nous nous efforcons d'assurer le succeés mesurable des personnes
et des orga- nisations par le biais d'un coaching continu. Nous

apportons une valeur ajoutée a nos partenaires et aux

autres.



NOTRE
EQUIPE

Raphael Djine

Senior Coach & Fondateur

Guy Bertrand Nimpa Jean Claude Mubenga
Co-Fondateur & CO Co-Fondateur & Directeur de

Communication

Dr. Glen D. Jones Uday Jadhav

Coordinateur Amérique Chef Executif llead Global
du Nord d'ilead Global Foundation
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. INTRODUCTION A
ECOLE DE COACHING

www.ileadglobalinstitute.com

Dans le cadre de votre programme ILEAD School of Coaching, vous appren-
drez a travailler avec n'importe quel client et a I'aider a atteindre un plus grand
bonheur, un plus grand succés, de meilleures relations, des performances de
pointe et des compétences en communication. Vous obtiendrez un certificat
de fin d'études de ILEAD Global Institute pour un total de 208 heures de for-
mation en tant que coach en intervention stratégique, dont 104 heures (cours
magistraux et mastermind), 52 heures (mastermind en petits groupes) et 52

heures de pratique de coaching individuel.

Ce qui est cool, c’est que ce sont des stratégies que vous pouvez mettre en
pratique dans la vie de tous les jours avec vos amis, votre famille, au travail,
ou méme au supermarché. Ainsi, vous pouvez commencer a développer vos
compétences bien avant d’avoir un client de coaching.

Vous apprendrez a franchir les étapes de la vie en tant que coach. L'une

des fagons les plus importantes de comprendre les besoins d'une per-
sonne (y compris les votres) est de comprendre I'étape de la vie
sur laquelle elle travaille. Il s'agit de grandes réalisations qui
représentent 80 % du succes de cette étape de la vie.
Nous nous concentrons sur les étapes du cycle
de vie de la famille, depuis le départ




du foyer jusqu’a lI'accouplement et le

mariage en tant que jeune adulte, en
passant par le fait d'avoir de jeunes enfants, des
enfants d’age moyen et des adolescents,

et la gestion des relations avec les enfants plus agés et adultes.

La deuxieme moitié du cycle de vie de |la famille couvre souvent des
territoires différents - ou le

couple doit équilibrer davantage de priorités, notamment les besoins des
enfants plus agés, la carriére, les finances et la santé. Les enfants plus agés
devenant plus indépendants et n'étant plus une source d'amour pratique,
le couple doit aligner ses objectifs, résoudre les conflits et renforcer ses liens.
résoudre les conflits et renforcer leurs liens.Quatre des 12 modules présentent
guatre stratégies puissantes pour résoudre les conflits
- entre couples ou partenaires de toute sorte. Les étapes de la vie ne s'appliquent
pas seulement a la famille et aux relations, les carriéres et les entreprises ont
également des étapes de vie qu'il faut comprendre pour obtenir un parcours
complet. Vous deviendrez un expert des six besoins humains, capable daider
toute personne a n'importe quelle étape de sa vie en comprenant ses six besoins
humains.

Quitter
la maison

La famillea |

un age avance

Mariage

Cycledela
vie familiale

Positionements
d'enfants

les familles avec
de jeunes enfants

Les familles avec
adolescents



Tant de probléemes de
performance
personnelle.Proviennent d'une incongruité interne

- une décision, une

identité, une relation ou une structure de croyance qui
contredit ou limite votre plus grande intention pour la vie. Dans les
autres modules, vous apprendrez des stratégies de base avancées pour
aider les clients a revoir et a réviser les décisions clés qui ont dirigé leur vie.
et a réviser les décisions clés qui ont dirigé leur vie. Vous appredrez a briser les
vieilles structures de l'identité de vos clients, a

surmonter leurs crtiques personnelles et a établir des priorités, et a les

aider a reconfigurer les valeurs de leur vie pour leur apporter un maximum de
cohérence et de force.

NOTRE MISSION

Notre mission a I'école de coaching est d'élever chaque individu qui cherche
a développer de nouvelles compétences et a construire une carriére de coach
d'intervention dans la vie.Notre programme est congu pour fournir les
meilleures ressources qui existent pour créer une qualité de vie extraordinaire.
Votre travail consiste a utiliser ces ressources pour vous aider vous-méme et
pour aider les autres a atteindre ce qu'ils veulent dans la vie. Nous aimons
responsabiliser nos étudiants en utilisant toutes les modalités

d'apprentissage.

BUTS ET OBJECTIFS

Produire des entraineurs qui formeront, encadreront etguideront
d'autres personnes pour qu'elles fassent de méme (payer en avant).
Transformer I'état d'esprit et réformer le caractére, non

seulement pour les jeunes mais pou tous.

Notre objectif est de vous aider a atteindre vos
objectifs, quels qu'ils soient.




12 MODULES

«  Qu'est-ce que je veux ? (clarté).

- Zones de vie

« Six besoins humains

«  Qu'est-ce qui me retient ?

. Elargir I'unité

«  Comment aider un client a mieux gerer ses emotions (le
pouvoir de la connection)

«  Supprimer les blocages

« The crazy eight pattern

« Surmonter une crise

- Travailler avec des couples

- Aider les hommes a améliorer leurs relations

« Coaching familial.




------- INTRODUCTION AU
BUSINESS COACHING 365

www.ileadglobalinstitute.com

Business Coaching 365 (BC365) est I'un des programmes de formation de
I'iLead Global Institute qui sert d'outil pour préparer les entrepreneurs et leurs
projets, idées de business ou produits a I'espace commercial mondial
contemporain et compétitif. Nous avons créé, affiné et perfectionné chaque
outil et tout le matériel dont vous avez besoin pour vous propulser dans une
entreprise rentable. Les seules limites sont celles de votre imagination. Tout ce
gue vous avez a faire, c'est de décider d'une chose... Quelle taille voulez-vous
atteindre - personnellement, professionnellement et financiérement.

BC365 est un recueil de cours de gestion qui vous aidera a évaluer de
nouvelles opportunités commerciales et a transformer des idées existantes en

véritables entreprises.

COURSE OUTLINE

Comment créer une entreprise
« La loi de l'intentionnalité dans les affaires
- Le cercle intérieur dans les affaires
+ La psychologie de la vente
« Les quatre voies pour développer un produit
« Comment fixer le prix d’un produit
« La compréhension émotionnelle de I'achat
« Accountability to a group
- La nouvelle normalité

Et bien plus encore.




INTRODUCTION A
ILEAD GLOBAL
TRAINING CENTER

Le centre de formation iLEAD Global Training Center a été fondé dans le
but de développer une nouvelle génération de personnel polyvalent formé
professionnellement pour répondre aux besoins de l'industrie locale. Outre
des programmes spécialisés, le centre de formation propose également des
cours professionnelsde courtedurée et descours personnalisés pourrépondre
aux besoins des individus et des organisations. Le centre de formation
iLEAD Global combine une formation théorique avec une expérience
pratique pour donner aux étudiants un avantage distinct sur le marché du
travail. Nos programmes visent a développer une main-d'ceuvre facilement
employable en mettant I'accent sur les connaissances, les compétences,la
communication, le développement personnel et professionnel. Le centre de
formation accorde une grande importance au placement de ses étudiants

dans I'industrie

www.ileadglobaltrainingcenter.com



NOTRE APPROCHE

S 1ére étape: Créer un 4éme étape: Créer un
., * cadre de compétences pour D ’ pipeline d’'apprentissage
les étudiants interne
2éme étape: Identifier les .. 5éme étape: Mesurer les
»”~ ) besoins d'apprentissage == " performances de la formation
7

3éme étape: Identifier les
q » hauts potentiels pour obtenir
un emploi professionnel

FORMATION-COACHING-PLACEMENT-ENTREPRENEURIAT-CONSEILS

POURQUOI CHOISIR ILEAD GLOBAL
TRAINING CENTER ?

Formez-vous d'abord et payez aprés quand vous débutez le travail ;
Formez-vous au Cameroun et travaillez partout dans le monde;

Formation additionnelle sur le développement personnel et professionnel ;
Nos programmes sont adaptés aux besoins du monde actuel et demain;
Notre formation a 04 (quatre) niveaux : Foundation, Medium ; Advanced &
Master ;

Admission sous études de dossiers : Frais d'étude de dossiers 100$ non
remboursable ;

Chaque niveau intégre un stage en entreprise correspondant a la filiere ;
Nos enseignements se font a la fois en présentiel et a distance avec les
experts du monde entier;




MASTER
COACHING

SCHOOL

INTRODUCTION A
MASTER COACHING

www.ileadglobalinstitute.com

Master Coaching est un programmes de formation de iLead Global

qui se distingue des autres par ses modules et les type de personne qu'il
cible c’est a dire une classe au dessus de la moyenne, avec des ambitions de
grandeur et I'envie de se surpasser constamment.

NOS MODULES

1. LES 6 BESOINS HUMAINS (Connaitre votre schéma directeur)
2. LES 15 LOIS INESTIMABLES DE LA CROISSANCE (La croissance
augmente toujours votre capacité)
3. COMMENT CONCEVOIR UN PLAN DE VIE (Avoir un plan de vie vous apporte

concentration, détermination et espoir.) - - - ==
-




4. MENTALITE ET CHANGEMENT DE PARADIGME

5. FIXER DES OBJECTIFS PERSONNELS (Se fixer des objectifs renforcera votre
confiance en soi et vous aidera a découvrir le sens et le but de votre vie.)

6. LE TEMPS DE VOTRE VIE (Plus de temps pour ce qui compte vraiment
pour vous)

7. COMMENT CREER UN PRODUIT ?

8. COMMENT CREER UNE ENTREPRISE ?

9. MAITRISE L'INFLUENCE (10 étapes pour maitriser I'art de la persuasion)

10. LA MAITRISE DU BUSINESS (les 7 forces de la maitrise du business)

1. CREER UN CHANGEMENT DURABLE (7 étapes pour maximiser votre
leadership et votre impact)

12. MONEY MASTERS

13. POUVOIR PERSONNEL (Programme pour un succes illimité)

14.ULTIMATE EDGE (JOURNAL PERSONNEL Le systéme d’auto-amélioration

n°1 de tous les temps)

15. PROGRAMME RELATIONNEL ULTIME (Créer une passion et un

amour durables dans votre relation)
16. LES 5 NIVEAUX DE LEADERSHIP
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LA VISION

Permettre a des jeunes hommes et
fermmes de découvrir leur potentiel
et capitaliser dessus pour devenir
des leaders qui ont de I'impact dans
leur environnement.

LA MISSION

Influencer positivement la vie de
1 milliard de jeunes hommes et
femmes d'ici 2035

LES VALEURS

(Intégrité, Humilité, Respect,
Service, Transparence, Innovation)

" ILEAD GLOBAL YOUTHS

INTRODUCTION A

www.ileadglobal.com

CIBLE PRINCIPALE

Les jeunes hommes et femmes de 4
ans a 25+

FAITS

En Afrique centrale et occidentale,
64 % de la population a moins de
24 ans

« 2H avec un coach chaque semaine
« En fonction du niveau scolaire
« Une classe par tranche




NOS MODULES

1. DECOUVERTE DE SOI

2. DECOUVERTE DES METIERS

3. UART DU QUESTIONNEMENT

4. REVER GRAND ET DEVENIR LA PERSONNE QUI PEUT
REALISER SON REVE

5. LEADERSHIP - LES VALEURS DU JEUNE LEADER

6. UESPRIT ENTREPRENEURIALE

7. PARENT DE REVE

8. DECOUVERTE D'UN ENVIRONNEMENT REEL

CERTIFICATION FACILITATEURS

DES PACKAGES ACCESSIBLES A TOUS

CLASSIQUE : 2000FCFA/mois
BRONZE: 5000F/Mois

GOLD :10,000F/Mois -TAN
PLATINUIM : 20,000F/Mois -1000$ S
- 500% pour ceux deja a I'école des coach
AUTRES PROGRAMMES - Paiement par tranches (200$ premiére
D’ACCOMPAGNEMENT tranche)

- Debut - Novembre

MASTERMIND JEUNES -
GRATUIT OUVERT AU PUBLIC
PENDANT LES FETES

CAMP DE JEUNES EN
PRESENTIEL PENDANT LES
VACANCES
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THE MILLION DOLLAR
_____ TOOLBOX

www.themilliondollartoolbox.com

De nombreuses personnes dans le monde ont du mal a obtenir les livres dont
elles ont besoin pour leur développement personnel. La boite a outils du
million de dollars offre une solution a sa communauté par le biais de cette
plateforme de livres électroniques et de livres audio. La boite a outils du million
de dollars est une plateforme pertinente contenant des milliers de livres
électroniques et de livres audio pour tous ceux qui recherchent des mentors
ou des modéles dans des domaines tels que I'entrepreneuriat, le
développement personnel, le leadership, le marketing, 'amour et le sexe, les
bibliographies et bien d'autres encore. L'une des révolutions technologiques
du 2le siecle est certainement le livre électronique et le livre audio. Ce
phénomeéne a été particulierement visible en 2020 lorsque COVID 19 a amené
'enfermement et cela a permis a de nombreuses personnes de se tourner vers

les e-books et les audio books pour faire face a la nouvelle normalité.




OUELOUES-UNS DE N0S eBOOKS

INQUIETUDE

L'inquiétude est la réponse humaine normale
a l'incertitude. Nous nous inquiétons lorsque
NOUS Ne savons pas ce qui se passe, comment
réagir ou quel sera le résultat. Eviter
I'inquiétude signifie étre plus a l'aise avec
incertitude. Linquiétude peut également
contribuer a une grande variété de
problemes de santé qui peuvent étre éliminés
ou améliorés en réduisant votre habitude de
vous inquiéter. Ce livre apporte une solution
claire a ces dif- ficultés de la vie.

12 FAGON POUR FAIRE DE
LARGENT EN LIGNE

Il existe des dizaines de facons de gagner

de l'argent supplémentaire grace a diverses
techniques en ligne. Nous ne sommes plus
obligés de prendre des emplois traditionnels
en or- gine pour gagner de l'argent.
Heureusement, I'Internet a
fondamentalement changé la fagon dont
nous gagnons de l'argent.

REACH YOUR GOALS  §

4
=
5

V/0S OBJECTIFS

Les problémes qui nous affectent sont de
différentes natures. Certains semblent étre la
conséquence directe de nos actions ou de nos
omissions. D'autres, que Nous pourrions
appeler “gratuits”, se caractérisent par le fait
que nous ne semblons pas en étre
responsables, comme dans le cas de certains
accidents ou maladies. L'un des apports
importants de nos problémes est qu'ils nous
obligent a sortir de notre “zone de confort”.
Les croyances sont le point de départ de ce
que nous obtenons dans notre vie..

DEVELOPPER VOTREN (ol
FORCE

Vos plus grandes forces seront finalement les
choses que vous faites, pratiquez et
développez le plus. Il est logique de
consacrer tout ce temps a ce que vous

aimez. Peu d'entre nous, si tant est qu'il y
en ait, naissent avec tous les traits, talents et
compétences que nous aimerions posséder.
Certains d'entre nous souhaiteraient étre plus
grands, plus intelligents ou plus doués sur
le plan médical. Si beaucoup de choses ne
peuvent pas étre améliorées ou changées, la
bonne nouvelle est que beaucoup de choses
peuvent I'étre.
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== Dispensation Investment Greup LLC =

INTRODUCTION A
DISPENSATION INVESTMENT
GROUP LLC

Dispensation Investment Group LLC is a Texas-based real estate land
developers dedicated to providing land opportunities to purchasers seeking

valuable Texas acreage through the use of direct, seller-financing methods.
We make acquiring your land purchase easy and obtainable in just a few
simple steps.

Nous avons gagné la confiance et le respect des Gouvernements et

des clients cars nous réunissons la Passion, la Fierté et I'expérience.




NOTRE VISION

Etre le principal fournisseur de valeur pour nos partenaires, et point de

références pour des services de qualité a tout moment

NOS EXPERTISE

. Facilitation d'investissement au USA

. Crédit immobilier
. Ventes des maisons et terrains
. Accompagnement sur tout le processus

d'achat des biens immobiliers




INTRODUCTION A
ILEAD GLOBAL
EXCHAMGE

www.ileadglobal.com

iLead Global Exchange est une organisation qui vise a offrir aux Africains la possibilité
de voyager pour travailler ou étudier a l'international. Composée d'une équipe d'experts
dansle domaine, qui vous guide dans vos projets d'études ou de travail a I'étranger, vous
accompagne dans l'obtention de votre visa et grace a une recherche active
d'hébergement facilite votre transition dans ce nouvel environnement. Ce niveau
d'orientation et de conseils personnalisés augmentent ainsi vos chances d'étre accepté
dans certaines des meilleures écoles du monde.

Afrique, Etats-Unis D’Amériques(USA), Pays de I'Union Européenne,
Royaume-Unis(UK) et Canada

NOTRE VISION

Offrir aux Africains du monde entier la possibilité de travailler et d'étudier a
I'’étranger et en particuliers dans nos pays cibles.




NOS OBJECTIFS

* Anticiper et cibler les établissements
d’enseignement supérieur, les universités, obtenir les
conditions d'admission et les modalités d'inscription.

* Assister nos clients dans la demande et le traitement des visas
+ Aider a 'admission de nos candidats dans des écoles a I'étranger et/ou

a obtenir des offres d'emploi a I'étranger.

» Aider nos clients en leur donnant la possibilité d'obtenir des préts scolaire

* Organiser I'hébergement de nos clients

. SERVICES D’ETUDES A LETRANGER

* Repérage des meilleures écoles offrant de bons programmes

* Accompagnement lors du processus de candidature et d’admission
* Accord des préts scolaires

* Demande de visa et traitement

* Préparation avant le départ

* Organisation de I'nébergement et du voyage

* Accompagnement et conseils sur place

Il SERVICES TRAVAIL A LETRANGER

» Offre de formations dans vos différents domaines ou métiers

* Orientation professionnelle et conseils sur les meilleurs pays
ou travailler en fonction de vos compétences et de votre
expérience

* Aide a la recherche d’'emploi

* Rédaction de CV et lettre de motivation

* Préparation a I'entretien

* Assistance pour les demandes de visa et autres formalités
administratives

* Aide a la recherche d'un logement et a votre I'installation dans
ce dernier

* Soutien et conseils continus tout au long de votre séjour a
I'étranger




iILEAD GLOBAL
JOBS

INTRODUCTION A
----- ILEAD GLOBAL JOBS.COM

www.ileadglobaljobs.com

Nous croyons au pouvoir des personnes et a la recherche des meilleurs talents
pour aider les entreprises a se développer. ileadglobalJobs.com est un
partenaire de recrutement en ligne de premier plan et de confiance et I'un
des premiers groupes de recrutement en ligne au monde. Nous aidons les
talents et les entreprises a se connecter. ILEAD Global Jobs compte plus de 5
000 demandeurs d'emploi inscrits et de nombreux utilisateurs mensuels
actifs sur notre plateforme. Nous fournissons aux entreprises des talents
locaux et internationaux de qualité grace a une technologie innovante et de
pointe, le tout avec une touche humaine. Chez ILEAD Global Jobs, nous vivons
chaque jour selon nos valeurs: nous sommes dignes de confiance, intelligents,

passionnés, motivés, amicaux et perspicaces.




MASTER COACH

RAPHAEL DJINE

Né et élevé au Cameroun dans des conditions extrémement difficiles et
précaires par des parents trés pauvres, le master coach Raphaél Djiné est presque
obligé de quitter tres tot le lycée alors gu'il n'a méme pas 15 ans. Le jeune adolescent va
enchainer plusieurs petits boulots avant de rejoindre de fagon fortuite I'équipe
nationale du Cameroun de judo un moyen pour lui de s'occuper et de ne pas sombrer
dans l'oisiveté, travailleur acharné, il fait partie de I'équipe nationale du Cameroun lors
d'une une expédition américaine, aux Etats unis.

Il va décider d'étre le principal acteur de sa vie en se lancant dans plusieurs
affaires entre autres; le transport, mais c'est surtout sa rencontre avec le pasteur, speak-
er et coach américain John ¢ maxwell qui va réellement provoquer le déclic dans sa vie.
La vingtaine presque consommeése, il va découvrir les secrets d'une vie intentionnelle, et
justement de fagon intentionnelle il va se développer personnellement et profession-
nellement Par le biais de formations diverses, il va réussir a transformer toutes ses
faiblesses en opportunités, travailleur infatigable, compétiteur hors normes, il va réussir
a batir un empire qui aujourd’hui renseigne a suffire sur 'hnomme qu'il est (ilead global

)

Le natif de Bafang, un village trés populaire situé dans la région de l'ouest
Cameroun sera méme reconnu et récompensé par Barack Obama a I'époque président
des Etats unis d'’Amérique comme 'un des plus grands pourvoyeurs d'emplois dans le
pays de l'oncle sam. Membre actif du puissant patronat américain, le master coach est
de retour et ambitionne mettre au service d'un développement réel et significatif surle
continent son savoir-faire, son expérience et surtout son immense amour pour
I'humanité. Si tout a commenceé avec le pasteur américain John ¢ maxwell, il a fallu gqu'il
rencontre le motivateur, conférencier et speaker Tony Robbins pour donner un sens a
sa riche vie, Bob Proctor et Myles Monroe pour asseoir sa notoriété en fin de compte la
vie comme il aime souvent le dire n'est que ce qu’on croit qu'elle est. Tu veux comme lui
redéfinir la trajectoire de ta vie ? prends dés maintenant I'engagement de faire partie
de la communauté ilead global.




Guy Bertrand Nimpa est un éducateur ambitieux, constructeur de réseaux

professionnels. Né au Cameroun, pays d'Afrique centrale, Guy Bertrand a immigré
en Ireland en 2001 pour poursuivre ses études. Il parle couramment le frangais et
I'anglais (il parle aussi couramment une autre langue). Passionne par intégration
social des communautés minoritaires, il travaille commme volontaire a NASC (Irish
immigration and intégration Centre) puis comment enseignant d’informatique

dans le méme centre.

En 2004 il travaille a la radio national RTE Radio One comme présentateur
de I'émission « Different voices ». Ensuite il obtient son dipldme d'études supérieurs
en éducation puis le master en technologie multimédia a l'université de Cork.

Il commence a enseigner I'informatique et de mathématique au Cork Education
en Training Bord devenu Cork FET de 2006 a nos jours. Il a17 ans d'expérience dans
'enseignement des mathématiques et de diverses matiéres informatiques. Il vit en
Irlande depuis 22 ans. Il est Co- fondateur de iLEAD Global et depuis 2021 il ceuvre
a cote du coach Raphael a la recherche d'opportunités pour créer des emplois et
développer les communautés en Afrique, USA, Europe et Amérique Latine. Sa

vision s'aligne sur celle d'iLEAD Global qui est d'ajouter de la valeur aux personnes
et d'avoir un impact positif sur la vie de 2 milliards de personnes en Afrique et dans
le monde dans les 20 prochaines années. L'intégrité, le respect, la transparence et

'humilité font partie de ses valeurs fondamentales.



OR.
GLEN D. JONES

Le pasteur Glen Jones restaure I'espoir dans la vie du peuple de Dieu depuis plus de
trente ans, en allant a sa rencontre la ou il se trouve, par le biais d'un leadership a la fois traditionnel
et non traditionnel et d'un ministére interne et d'une action
évangélique de proximité.

Outre ses fonctions d'ambassadeur et de diplomate, Dr. Jones a participé activement
au développement, a la mise en ceuvre et a la réalisation de nombreux ministeres et entreprises
affiliés & I'Eglise. Les réles essentiels qu'il a joués dans ladirection de méga-églises 'ont amené
a diriger (simultanément) la formation de plus de 200ministres, a mettre en place un centre de
conseil fonctionnant 24 heures sur 24 et 7 jours sur 7, a gérer plus de 25 conseillers agréés, a créer
une école de ministére accréditée et a servir de modérateur dans de nombreuses églises. Son
expérience et ses réalisations en tantqu'entrepreneur et chef d’'entreprise, avec plus de 30 ans
d'engagement, deservice a la clientele, d'activisme communautaire et d'interaction avec des
dignitaires et des cadres de haut niveau dans les secteurs public et privé, I'ont amené a opérer
dans un espace et un partenariat rares pour organiser des conférences religieuses mondiales
trappréciées, en partenariat avec le ministére américain de la santé et des services sociaux, les
centres de controle des maladies (CDC) et le ministére américain de I'éducation.

Les passions deDr. Jones I'ont amené a cofonder et a diriger des organsations telles
gueiLead Global, qui propose des services de mentorat, de coaching et de formation en matiére
de leadership et d’'entrepreneuriat, et il est le président directeur général de The Muse
Consultant Group LLC. Dr.Jones a également fondé Restoration of Hope World Ministries, un
ministere évangélique a but non lucratif d'enseignement et de prédication qui offre des services
de qualité basés sur la foi aux résidents de la communauté, et a dirigé les initiatives mondiales
basées sur la foi de Global Destiny Ministries, ou il a dirigé le développement et le soutien de
leurs équipes de direction et de leurs professionnels, ainsi que les conseils pastoraux. Tout au
long de son travail de proximité et de son ministere pastoral, ainsi que de son expérience en
matiére d’'entrepreneuriat et de leadership, il est clair que Dr. Jones s'intéresse de prés a la vie du
peuple de Dieu et qu'il reconnait I'importance du ministére, du leadership, del'assistanat et de
I'entrepreneuriat dans I'accomplissement de son appel a servir et a créer de grands leaders, tant
dans le domaine du ministere que dans le secteur privé.



NOS
PARTENAIRES

John C. Maxwell Tony Robbins
Author, Speaker, Pastor Author, Coach, Speaker,
Philanthropist

Bob Proctor Myles Munroe
Self-help author, Lecturer Author, Lecturer,
Teacher, Leadership
mentor, Life coach,
Business & Government
consultant



+237 677 8322 28
+243 816 156 426
USA: ‘ +1 214 699 5009

@ CMR: ‘ +237 652 3317 93

RDC:

EUROPE: +353 89 495 0321

@ info@ileadglobal.com

@ www.ileadglobal.com




